CATOLICA

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS

ESCOLA DE POS-GRADUACAO E FORMACAO AVANCADA

LISBOA

POS-GRADUACAO EM COMUNICACAO E PSICOLOGIA POSITIVA:
CONTRIBUTOS PARA 0 BEM-ESTAR NAS ORGANIZACOES

COORDENACAO: Prof. Doutor Nuno Goulart Brandao / Prof.2 Doutora Leonor Almeida

APRESENTACAO
CALENDARIO E HORARIO

Contextos de trabalho cada vez mais complexos e exigentes implicam a aquisicao de novas
competéncias para lidar com a mudanca, a imprevisibilidade e os conflitos daf decorrentes.
As mudancas cada vez mais rapidas exigem uma reflexao sobre o papel do trabalho, das INicIo

empresas e do estado nas sociedades contemporaneas e sobre os limites e riscos sociais A 19 DE OUTUBRO DE 2018
da filosofia da descartabilidade dos recursos humanos. A aplicacao da psicologia positiva
nas organizacoes pode contribuir para potenciar o desempenho e o bem-estar
organizacional, para além de melhorar a realizacdo pessoal dos membros da organizacao.

HORARIO:
6.2 FEIRAS

, DAS 18H30 AS 21H30
DESTINATARIOS SABADOS

DAS 10H00 AS 13H00

Esta Formacao tem um caracter transversal, em termos sociais, organizacionais e
profissionais pelo que é destinada a pessoas com diferentes funcoes profissionais, DURACAO
dirigentes ou quadros intermédios, empresarios ou trabalhadores por conta de outrem. .

’ ! P P 120 HORAS

ESTRUTURA DO CURSO

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE

Etica e Comportamento Humano nas Organizacdes (12h) Bem Estar em Contexto Organizacional (12h)

Nuno Goulart Brandao Joana Carneiro Pinto

Principios e Aplicacoes da Psicologia Positiva Comunicacao Interna e Intraempreendedorismo (12h)
nas Organizacées (12h) Nuno Goulart Brandao

Leonor Almeida Lopes Costa

Helena Rebelo Pinto
Lideranca e Animacdo de Equipas em Organizacdes Positivas (12h)
Identidade, Cultura, Reputacao e Imagem nas Organizacées (12h) Leonor Almeida
Eduardo Guedes de Oliveira Fernando Ilharco
José Manuel Seruya
Negociacado e Mediacdo de Conflitos em Equipas e Pessoas (12h)

Relacoes Interpessoais, Emocoes e Energia Leonor Almeida

Organizacional Positiva (12h) Helena Rebelo Pinto

Sara Ibérico Nogueira

Augusta Gaspar Gestdo da Mudanca e Equipas Empreendedoras (12h)

Lopes Costa

Estudo de Caso - Orientacdes (6h)

Nuno Goulart Brandao Estudo de Caso: Uma Organizacao Positiva, Boas Praticas
Leonor Almeida - Apresentacdo de trabalhos (6h)

Nuno Goulart Brandao

Leonor Almeida

INFORMA(;ﬁES E CANDIDATURAS:
www.facebook.com/EPGFA.CATOLICA /4)

epgfa@fch.lisboa.ucp.pt | +351 217 214 060 Parceiro | QESERVATORIo

DE COMUNICACAQ INTERNA
www.fch.lisboa ucp pt E IDENTIDADE CORPORATIVA




