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Pés-Graduacao em Desenvolvimento Organizacional e
Capacitacao de Equipas e Pessoas

2024/2025

Sessao de Abertura (1h)

MI. Desafios no Desenvolvimento de Pessoas e
Organizagoes - Enquadramento

MI. Desafios no Desenvolvimento de Pessoas e
Organizacoes - Processos de DRH

MI. Desafios no Desenvolvimento de Pessoas e
Organizacgoes - Processos de DRH

MI. Desafios no Desenvolvimento de Pessoas e
Organizacoes - Processos de DRH

MI. Desafios no Desenvolvimento de Pessoas e
Organizacoes - Diversidade e inclusao

MI. Desafios no Desenvolvimento de Pessoas e
Organizacoes - Diversidade e inclusao

Projeto final - fase |

Masterclass - A organizacao e o ambiente
externo

MIl. Comportamento humano, ética e bem-estar
nas organizacdes - Riscos psicossociais,
seguranca e salde ocupacional

MIl. Comportamento humano, ética e bem-estar
nas organizacdes - Riscos psicossociais,
seguranca e salde ocupacional

MIl. Comportamento humano, ética e bem-estar
nas organizacdes - Etica e cultura
Organizacional

MIIl. Comportamento humano, ética e bem-estar
nas organizacdes - Etica e cultura
Organizacional

MIl. Comportamento humano, ética e bem-estar
nas organizacdes - Etica e cultura
Organizacional

MIIl. Inovacao e Disrupcao Tecnoldgica -
Inovacao e Gestao do conhecimento
MIIL. Inovacao e Disrupcao Tecnoldgica -
Inovacao e Gestao do conhecimento
MIII. Inovacéo e Disrupcao Tecnoldgica -
Inovacao e Gestao do conhecimento

Projeto final - fase |

Masterclass - Hr Trends

MIV. Cddigo do trabalho para pessoas e
organizacoes - Relacoes juridicas
MIV. Cddigo do trabalho para pessoas e
organizacgoes - Relacdes juridicas

MV. Internacionalizacao - A globalizacao dos
mercados

Joana Carneiro

Pinto Pedro Branco

Francisco Cesario

Francisco Cesario

Helena Santos

Helena Santos

Ana Oliveira

Ana Oliveira

Joana Carneiro

Pinto Pedro Branco

Nelson Ferreira
Pires

Samuel Antunes

Samuel Antunes

Nuno Brandao

Nuno Brandao

Nuno Brandao

Patricia Dias

Patricia Dias

Luis Antunes

Joana Carneiro

Pinto Pedro Branco

Rui Dias

Olga Baptista Bras

Olga Baptista Bras

Rui Nascimento
Alves

Setembro

Setembro

Setembro

Setembro

Outubro

QOutubro

QOutubro

QOutubro

Outubro

Novembro

Novembro

Novembro

Novembro

Novembro

Novembro

Dezembro

Dezembro

Dezembro

Dezembro

Janeiro

Janeiro

Janeiro

Horario

Dia 20 18h30 as 19h30
Dia 21 10h00 as 13h00
Dia 27 18h30 as 21h30
Dia 28 10h00 as 13h00
Dia 04 18h30 as 21h30
Dia 11 18h30 as 21h30
Dia 12 10h00 as 13h00
Dia 18 18h30 as 21h30
Dia 19 10h00 as 12h00
Dia 09 18h30 as 21h30
Dia 10 10h00 as 12h00
Dia 22 10h00 as 13h00
Dia 23 18h30 as 21h30
Dia 29 18h30 as 21h30
Dia 30 10h00 as 13h00
Dia 06 18h30 as 21h30
Dia 07 10h00 as 13h00
Dia 13 18h30 as 21h30
Dia 14 10h30 as 12h00
Dia 03 18h30 as 21h30
Dia 04 10h00 as 13h00
Dia 10 18h30 as 21h30
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Horario

MV. Internacionalizacao - A globalizacao dos
mercados

Projeto final - fase |

Masterclass - Acolhimento e Integracao

MVI. Atracao, retencao e promocao do talento -

Employee Life Cycle

MVI. Atracao, retencao e promocao do talento -

Employee Life Cycle

MVI. Atracao, retencao e promogao do talento -

Employee Life Cycle

MVI. Atracao, retencao e promogao do talento -

Employee Life Cycle

Projeto final - fase |

MVII. Comunicacao Organizacional - Marca de
Empregador e Proposta de Valor

MVII. Comunicacao Organizacional - Marca de
Empregador e Proposta de Valor

MVII. Comunicacao Organizacional - Marca de
Empregador e Proposta de Valor

MVII. Comunicacao Organizacional - Marca de

Empregador e Proposta de Valor - Comunicacao

Interna Estratégica nas organizagoes
Organizacional
MVII. Comunicacao Organizacional - Marca de

Empregador e Proposta de Valor - Comunicacao

Interna Estratégica nas organizagoes
Organizacional
MVII. Comunicacao Organizacional - Marca de

Empregador e Proposta de Valor - Comunicacao

Interna Estratégica nas organizagoes
Organizacional
Projeto final - fase Il

MVIII. Capacitacao de Pessoas e Equipas -
Motivacao e envolvimento no trabalho

MVIII. Capacitacao de Pessoas e Equipas -
Motivacao e envolvimento no trabalho

MVIII. Capacitacao de Pessoas e Equipas -
Potenciacao do Capital Humano e Psicologico

MVIII. Capacitacao de Pessoas e Equipas -
Potenciacao do Capital Humano e Psicolégico

MVIII. Capacitacao de Pessoas e Equipas -
Lideranca Positiva nas Equipas

MVIII. Capacitacao de Pessoas e Equipas -
Lideranca Positiva nas Equipas

Master class - People Analytics

Projeto final - fase Il

Rui Nascimento
Alves

Joana Carneiro

Pinto Pedro Branco

Ana Porfirio

Pedro Branco

Pedro Branco

Pedro Branco

Pedro Branco

Joana Carneiro

Pinto Pedro Branco

Filipa Oliveira

Filipa Oliveira

Filipa Oliveira

Nuno Brandao

Nuno Brandao

Nuno Brandao

Joana Carneiro

Pinto Pedro Branco

Nuno Picarra
Nuno Picarra
Joana Carneiro

Pinto

Joana Carneiro
Pinto

Leonor Almeida
Leonor Almeida

Luis Antunes

Joana Carneiro

Pinto Pedro Branco

Janeiro

Janeiro

Janeiro

Janeiro

Fevereiro

Fevereiro

Fevereiro

Fevereiro

Fevereiro

Fevereiro

Fevereiro

Marco

Marco

Marco

Marco

Marco

Marco

Abril

Abril

Abril

Abril

Abril

Maio

Dia 11

Dia 17

Dia 18

Dia 31

Dia 01

Dia 07

Dia 08

Dia 14

Dia 15

Dia 21

Dia 22

Dia 14

Dia 15

Dia 21

Dia 22

Dia 28

Dia 29

Dia 04

Dia 05

Dia 11

Dia 12

Dia 26

10

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h30 as 12h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

18h30 as 21h30

10h00 as 13h00

10h30 as 12h00

10h00 as 13h00

Total de horas: 130 horas



