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EDITAL/0001/2022

CONCURSO DE RECRUTAMENTO DE PROFESSOR AUXILIAR

PARA A FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS NA AREA DE CIENCIAS DA COMUNICAGAO,
SUB-AREA DE PUBLICIDADE E MARKETING

A Doutora Isabel Maria de Oliveira Capeloa Gil, Reitora da Universidade Catélica Portuguesa,
faz saber que, perante esta Reitoria, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias Uteis, concurso
para provimento de uma vaga de Professor Auxiliar para a Faculdade de Ciéncias Humanas, em
Ciéncias da Comunicagao, na subdrea de Publicidade e Marketing.

Em conformidade com o disposto no Estatuto da Carreira Docente da Universidade Catolica
Portuguesa e no regulamento dos concursos de recrutamento de professores auxiliares da
Faculdade de Ciéncias Humanas, aprovado pelo Despacho Reitoral n.®* NR/R/0070/2017, de 30
de janeiro, observar-se-ao o0s seguintes procedimentos.

1. Os requisitos de candidatura sdo os constantes do Regulamento de Concursos de
recrutamento de Professores Auxiliares da Faculdade de Ciéncias Humanas e do
Estatuto da Carreira Docente da Universidade Catélica Portuguesa, mormente no n.*1
do artigo 12.° e nos artigos 22.° e 23.°.

2. O requerimento de admissao a concurso, dirigido & Reitora, deve ser instruido com os
documentos discriminados no artigo 9.° do Regulamento de Concursos de
Recrutamento de Professores Auxiliares da Facuidade de Ciéncias Humanas. Os
requerimentos devem ser enviados, por email, para o enderego

3. Findo o prazo estabelecido por este edital, a Reitora profere o despacho liminar de
admissdo ou nado admissdo ao concurso, baseando-se este Ultimo no ndo
preenchimento das condi¢des para tal estabelecidas. Os candidatos ndc admitidos
podem pronunciar-se no prazo de 10 dias uUteis, sendo a decisdo final tomada no prazo
maximo de 30 dias uteis.

4. Os candidatos admitidos a concurso devem juntar, no prazo de 30 dias, contados a
partir da data de notificacdo do despacho de admiss3o:

a) Um exemplar em suporte digital do curriculum vitae;
b) Um exemplar em suporte digital de uma selecdo de cinco trabalhos mencionados
no seu curriculum vitae;
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¢) Um programa em suporte digital com objetivos, conteldos programaticos e
bibliografia de uma unidade curricular a lecionar nas areas de Publicidade e
Marketing.

d} Um exemplar em suporte digital de um plano de desenvolvimento de carreira que
inclua o projeto cientifico e pedagogico que se propde desenvolver na Universidade.

5. Os critérios de seleg¢do para apresenta¢do de candidatura a concurso sdo 0s constantes
das Normas para admissdo a concurso de Professores Auxiliares, Associados e
Catedraticos, em vigor na Faculdade de Ciéncias Humanas.

6. Os critérios de seriacdo, em meérito absoluto e mérito relativo (por ordem decrescente)
dos candidatos, sao os seguintes:

I Componente cientifica do curriculum vitae 50%

Publicagdo de livros, capitulos de livros, artigos e textos em revistas e 0-15
volumes de atas com arbitragem cientifica [pode incluir publicacdes no prelo
aceites, com indica¢do de editora/titulo de revista)

Conferéncias e comunicagdes apresentadas por convite ou submissdo em 0-10
eventos cientificos

Coordenagdo e participagdo em projetos/redes de investigacdo e 0-10
organizagdo e participagdo em eventos cientificos

Orientagao de dissertagdes ou outras componentes ndo curriculares de 2.° (-5
ciclo

Outras publica¢bes cientificas {comentarios a edi¢des criticas, artigos em  0-5
dicionarios/enciclopédias, prefacios, working papers, traducbes cientificas,
relatérios cientificos, etc.)
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Outras atividades cientificas (premios, bolsas, perten¢a a 6rgdos editoriais  0-5
ou painéis de avaliagao cientifica, conferéncias ou comunicacdes em eventos
nao académicos, etc.)

Il Componente pedagédgica do curriculum vitae 30%

Diversidade de unidades curriculares lecionadas {(matérias e ciclos de estudo  0-20
OU QULros Cursos)

Programa de uma unidade curricular a lecionar nas areas do concurso  0-5
(objetivos, conteudos programaticos e bibliografia)

Participagao em juris académicos 0-5
Il Componente de servigo do curriculum vitae 10%

Participacdo na gestdo académica da Universidade ou da Faculdade, suas
areas, institutos, centros de estudo, cursos e outras estruturas ou 0rgdos
cientificos e pedagogicos; atividades de extensdo e promogao universitérias
e de servico a sociedade civil ou a Igreja (afiliagdes cientificas e culturais,
conseihos, comissdes ou consultorias, presenca nos medig, etc.)

IV Plano de desenvolvimento académico 10%

Relatério sintético ou carta de apresentacdo que inclua uma autorreflexdo e
autoavaliagdo do percurso académico ja realizado pelo candidato e a
projecao de algumas opg¢des ou caminhos de investigacdo futura, incluindo
dimensao internacional, que possam contribuir para o desenvolvimento e
evolugdo, em termos cientificos e institucionais, da area disciplinar para que
é aberto o concurso.
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7. No processo de seriagdo, serdo valorizadas as candidaturas dos detentores de um
curriculum vitae que demonstre atividade continuada de investigagdo, ensino, gestio
academica e servigo a comunidade nas areas de Comunicagao, Publicidade e Marketing,

8. Para o efeito da seriagdo dos candidatos, cada membro do juri procede,
separadamente, a graduagdo em mérito relativo dos candidatos e, em fung¢do disso,
participa na votagao para o 1.° lugar, depois para o 2.° lugar, e assim sucessivamente,
até a ordenagao de todos os candidatos aprovados em mérito absoluto. Concluida a
aplicagdo dos critérios de seriagdo, o juri procede & elaboragdo do projeto de lista
unitaria de ordenacdo dos candidatos.

9. O projeto de lista de ordenacdo, com a respetiva fundamentagao, incluindo quanto
nao inclusdo nela dos candidatos nac admitidos em mérito absoluto, é notificado aos
candidatos para audiéncia escrita, pelo prazo de 10 dias, sendo, na sequéncia disso, a
lista de ordenac¢do adotada pelo jiri no prazo maximo de 30 dias.

10. A deliberagao final do juri, a proferir no prazo maximo de 150 dias, contado desde a
data da publicagao do despacho da sua nomeagao, é lavrada em ata, com indicacdo dos
votos individualmente expressos e dos respetivos fundamentos, ndo sendo permitidas
abstencdes.

11. No prazo de 8 dias, a decisdo final, juntamente com as atas, é enviada & Reitora para
que esta profira despacho de homologacao da lista de ordenacdo e a mande publicar.

12. Composi¢ao do juri:

Doutor Nelson Costa Ribeiro, Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas, que preside;

Doutor S6nia Margarida Pedro Sebastido, professora associada com agrega¢do do
Instituto de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa;

Doutora Teresa Augusta Rudo Correia Pinto, professora associada do Instituto de
Ciéncias Sociais da Universidade do Minho;

Doutora Carla Susana Moiteiro Ganito Afonso, professora associada da Faculdade de
Ciéncias Humanas da Universidade Catdlica Portuguesa;

Doutora Catarina do Amaral Dias Duff Burnay, professora associada da Faculdade de
Ciéncias Humanas da Universidade Catdlica Portuguesa;

Doutor Jorge Domingos Carapinha Verissimo, professor coordenador com agregacdo
da Escola Superior de Comunicagdo Social do Instituto Politécnico ded
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Politica Privacidade

A Universidade Catdlica Portuguesa é a Responsavel pelo Tratamento de Dados Pessoais nos termos do
Regulamento (UE) 2016/679 {Regulamento Geral scbre a Protegdo de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se  instrugdo do
mesmo, e serdo tratados pela Universidade Catdlica Portuguesa com a finalidade de verificagdo do
preenchimento, por parte dos candidates, dos pressupostos fixados na legislagdo aplicavel para a sua
contratagdo. A oposigdo ao tratamento dos dados por parte dos candidatos inviabilizarad a admissdo da
candidatura e, por conseguinte, a anélise e avaliacdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensave! para o cumprimento das obrigagdes da Universidade
Catdlica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras
identificadas no presente Edital.

O prazo de conservagao dos dados correspondera ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de
limitar a utilizacdo dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dados
pessoais sao utilizados para salvaguarda do interesse publico, nomeadamente em casos de dete¢do e
prevencdo de crimes, ou quando 63 mesmos estdo sujeitos a sigito profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.
Direitos do Titular dos Dados Pessoais:

Para o exercitio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do endereco de e-mai

ou para a morada identificada no final do presente Edital em “Contacios para
esclarecimentos”. O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma reclamacdo 3
Comissdo Nacional de Protegdo de Dados.

Politica de n&o discriminagZo e de igualdade de acesso

A Universidade Catélica Portuguesa promove, ativamente, uma politica de ndo discriminagdo e de
igualdade de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a
ou privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, género, orientacdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situa¢do econdmica,
nstrucdo, origem ou condigdo social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia,
doenga cronica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido, convic¢des
politicas ou ideolégicas e filiagdo sindical.
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Notas finais

O presente ¢oncurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito
cessar até a homologacdo da lista de ordenacgdo final dos candidatos.

Lisboa, 17 de janeiroc de 2022

A Reitora

N
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